
富山高等専門学校技術振興会 
令和３年度（R3.10.1～R4.9.30）事業計画 

 

 

１．共同研究助成事業 

・富山高専教員と会員企業との共同研究に対して助成を実施する。 

 

２．研究会等支援事業 

・会員企業及び富山高専教職員を対象とした研究会（コラボフォーラム等）の実施を支援する。 

・富山高専教職員の海外短期派遣の実施を支援する。 

・富山高専の共通機器管理に対して助成を実施する。 

・若手研究者スタートアップ支援を実施する。 

・富山高専教員及び学生の研究発表（会員企業との研究）に対する助成を実施する。 

 

３．キャリア教育・就職支援事業 

・会員企業への富山高専学生及び教職員の見学等の実施を支援する。 

・富山高専学生，保護者及び教職員に対して，会員企業の概要等を学修する機会である企業研究会・

産学連携教育（Ti-team）の実施を支援する。 

※令和２年度の繰越額を使用し、企業研究会における感染症対策を実施する。 

・海外インターンシップ（会員企業の海外事業所）引率への助成を実施する。 

・学生のキャリアアップのための支援を実施する。 

 

４．講演会等開催事業 

・情報発信の一環として，会員企業及び富山高専教職員を対象とした講演会を開催する。 

※令和３年度は新型コロナウイルス感染症（COVID-19）拡大防止の観点から中止とする。 

 

５．コーディネーター支援事業 

・富山高専コーディネーターの産学官連携活動を支援する。 

※令和 3年度のコーディネーター活動経費の一部は、富山高専で負担。 

 

６．新規事業・その他支援事業 

１）新規事業ならびに富山高専の研究・教育の高度化のための事業 

・富山高専と地域との教育・研究活動の活性化を図る新規事業の実施を支援する。 

・富山高専の研究・教育の高度化のための事業を支援する。 

２）技術相談 

富山高専教員及びコーディネーターが，会員企業の技術ニーズを掘り起こし，富山高専の技

術シーズを紹介する。（会員企業からの技術相談は無料とする。） 

３）シニアフェローによる教育・研究支援 

会員企業からシニアフェローを任命し，教育に対する助言等の支援を行う。 

４）企業人材育成に対する支援事業 

次世代スーパーエンジニア養成コースへの富山高専教員の派遣への助成を実施する。 

５）情報の発信 

会員企業に対して，ホームページの更新など情報発信を強化する。 


