
未来づくりはものづくり ものづくりは人づくり 

 
 

 

富山高専は、さまざまな課題に対応できる元気で前向きな企業人育成を応援します。 

 
 
高度で独創的な技術で 

富山県を支える地域企業 

 

国際競争力を高め 

活力のある企業となるには 

日々直面する課題を職場の中で共有し 

みんなで解決に立ち向かう力が必要です 

 

本講座は 

困難な中でも状況を打開し 

課題に立ち向かう 

元気で前向きな企業人材を 

育成するためのプログラムです 
 

「人づくり」が新しい「ものづくり」を生み出し 

「ものづくり」が産業の「未来づくり」へとつながります 
 

 

 

 

本講座では、アイディア創出やプレゼンテーション、課題設定、課題解決など、企業の現場のさまざまな場面で使える基

本的なスキルを学ぶ講座を、３回に分けて開催します。 

参加したい回にお申し込みください。地域企業にお勤めの方ならどなたでも参加できます。年齢・職種等は問いません。

また、参加費は無料です。 

 

       

 

 

 

主催：富山高等専門学校 

後援：富山高等専門学校技術振興会 

課題の明確化から解決策へ…徹底議論の様々な手法を使う 一歩踏み出して提案するためのプレゼンテーションを体得 

平平平成成成２２２５５５年年年度度度 

富富富山山山高高高等等等専専専門門門学学学校校校   課課課題題題解解解決決決力力力育育育成成成講講講座座座 

アイディアを生み出す力 

アイディアの質を高める力 

課題を見出す力 

解決策をつくり出す力 

考えを提案する力・受けとる力 

職場で連携する力 

チームで開発する力 

異分野・異業種と連携する力 

など 

課題解決に立ち向かう力 



富山高等専門学校 課題解決力育成講座 
 

 

・ 会 場：富山高専本郷キャンパス 

       富山市本郷町 13番地 

・ 参 加 費：無料 

・ 時 間：9:30～17:00（昼休み 12:00～13:00 昼食各自持参） 

・ 募集人数：20名程度(年齢、職種等は問いません) 

  ・ 締め切り：各回の 1週間前の金曜日 

 第１回 第２回 第３回 

月日 ７月２７日(土） ９月１４日(土) １０月１９日(土) 

テーマ 
アイディアの出し方・まとめ方 プレゼンテーション 課題の捉え方、解決策のつくり

方 

扱う 

スキル 

アイスブレーキング 

ブレーンストーミング 

マッピング（ＫＪ法）など 

プレゼンテーション作成スキル 

発表スキル 

質疑応答スキルなど 

問題分析 

目的分析 

ＳＷＯＴ分析など 

※ 参加したい回にお申し込みください。 

 

 

●参加申し込み方法 

参加申込書(別紙)にご記入の上、ＦＡＸにてお申し込みください。 

募集案内、申込書は技術振興会ホームページからダウンロードすることもできます。 

   http://www.nc-toyama.ac.jp/gijyutusinkou/ 

 

●お問い合わせ先 

富山高等専門学校(本郷キャンパス) 総務課 

         TEL：076-493-5486  E-mail： kikaku@nc-toyama.ac.jp 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

フレッシュエンジニア研修会(H17～22)、課題解決力育成講座(H23・24)にご参加いただいた企業 
(株)アイペック 
(株)アイザック 
朝日印刷(株) 
(株)石金精機 
(株)ＥＴＳジャパン 
ＳＭＫ(株)富山営業所 
協同アルミ(株) 
(株)桐谷鉄工 
(株)桑山 
(株)廣貫堂 
コマツＮＴＣ(株)富山工場 
 (株)斉藤製作所 
三協立山(株) 
三協マテリアル(株) 
(株)シキノハイテック 
(株)スギノマシン 

大平洋ランダム(株)岩瀬工場 
(株)タイワ精機 
ダイヤモンドエンジニアリング(株) 
(株)タカギセイコー 
武内プレス工業(株) 
立山科学工業(株) 
立山マシン(株) 
田中精密工業(株) 
中越合金鋳工(株) 
津根精機(株) 
藤堂工業(株)  
東邦工業(株) 
東洋ガスメーター(株) 
富山検査(株)  
富山信用金庫 
(株)トンボ飲料 

日研プラント(株) 
日清工業(株) 
日東メディック(株) 
日本カーバイド工業(株) 
日本海ガス(株) 
(株)日本抵抗器製作所 
(株)ハナガタ 
バルチラジャパン(株) 
ファインネクス(株) 
(株)ファブリカトヤマ福野第２工場 
富士化学工業(株)  
北電情報システムサービス(株)  
(株)北熱 
(株)北陸銀行 
北陸電気工業(株)  
北陸電機製造(株) 

三菱レーヨン(株)富山事業所 
(株)宮本工業所 
(株)山田写真製版所 
(株)ユニゾーン 
横河電陽(株) 
(有)ライトスタッフ 
リードケミカル(株) 
(株)リッチェル 
燐化学工業(株) 
(株)ロキテクノ 

参加者 募集中！ 

本講座は、 

● PBL(Problem/Project-Based Learning)という教授法をベースとしています。 

 PBL （問題解決型学習）は、解決すべき課題をチームで特定し、その解決にあたる学習法です。学習の中では、実際

の仕事にも応用できるブレーンストーミングや問題分析など様々な課題解決技法を活用し、習得します。独自のノウハ

ウを蓄積する富山高専のPBL の取り組みは、工学教育関連の学会・協会でも高く評価されており、数々の受賞実績があ

ります。 http://www.pbl.toyama-nct.ac.jp/ 
● ８年間の「企業人材育成プログラム」の成果を踏まえています。 

 富山高専は、平成１７年度に地域企業における若手技術者の育成に関する調査を経済産業省より受託し、平成２０年

より独自に若手技術者を対象にプレゼンテーションスキルやコミュニケーションスキル、課題解決スキルなどの習得を

目的として研修会を開催してきました。平成２３年度からは、対象をすべての企業人に広げて研修会を開催しています。 

8年間で、58社から209名にご参加いただきました 

http://www.pbl.toyama-nct.ac.jp/

